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Présenté à la 2ième Assemblée générale annuelle des membres,  

Le 18 avril 2008 
 

 
 
 

La gestion durable de nos ressources en eau : 
Une question d’avenir ! 
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Mission et mandats  
 
AGIR pour la Diable a pour mission de faciliter et de promouvoir la mise en œuvre d’une 
gestion intégrée et durable de l’eau et des écosystèmes et activités qui lui sont associés, à 
l’échelle du bassin versant de la rivière du Diable, et ce, dans une démarche basée sur la 
concertation et l’engagement des acteurs du milieu.   
 
1. Favoriser les échanges et les partenariats 
entre les nombreux usagers et acteurs de 
l’eau du bassin versant ; 
 

4. Contribuer au développement des 
connaissances sur les ressources hydriques 
du bassin versant ; 

2. Coordonner le développement et la mise 
en œuvre d’un plan d’action concerté (le Plan 
directeur de l’eau), à partir d’enjeux et 
d’objectifs propres au bassin versant ; 
 

5. Informer, sensibiliser et consulter les 
citoyens du bassin versant sur les enjeux liés 
à l’eau ; 

3. Encourager et soutenir les intervenants et 
les compétences locales dans la mise en 
œuvre des actions identifiées ; 
 

6. Élaborer et mettre en œuvre, en 
partenariat avec le milieu, des projets visant 
la restauration, la protection et la mise en 
valeur du milieu hydrique. 

 
 
AGIR pour la Diable, c’est avant tout des acteurs de l’eau engagés ! 
 
Conseil d’administration : 
M. Éric Ayotte, Station Mont Tremblant 
Mme Thérèse Barrette, Ville de Mont-Tremblant   
M. Robert Demarbre, MRC des Laurentides   
M. Denis Desautels, Comité consultatif en environnement et protection des lacs, Val-des-Lacs  
M. Patrick O’Hara, Environnement Mont-Tremblant 
M. Jean-François Parent, Chambre de commerce de Mont-Tremblant 
 
 7 rencontres du Conseil d’administration ont été tenues au cours de l’année 
 
Conseil de concertation (CC) : 
 

29 représentants des principaux intervenants du bassin versant, accompagnés par une 
dizaine de personnes-ressources  (la composition du CC est présentée au tableau 1) 

 
Le Conseil de concertation a tenu 9 rencontres 

Membres : 
 
 69 organisations et individus membres 
 
Un personnel dynamique ! 
 
Sophie Gallais, biologiste, chargée de projets  
Brett Carpentier, chargé de projet 

Catherine Ferland-Blanchet, bénévole 
André Bouchard, bénévole 

Gabriela Casas, infographe et Webmestre 
Mélanie Leblanc, stagiaire  
 

Sandrine Desaulniers, géographe, chargée 
de projet et directrice   
Francis Barbe, M. Env, directeur 
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Actions réalisées par le Conseil de concertation 
 
Adoption de 17 objectifs prioritaires pour le bassin versant 
 
ENJEU 1 - Assurer le maintien de la qualité de l’eau de façon à satisfaire l’ensemble des 
besoins sociaux, économiques et écologiques : 

 Optimiser la capacité de déphosphatation des stations d’épuration; 
 Prévenir la contamination par les installations sanitaires isolées; 
 Combattre le déboisement et l’érosion associée aux activités de construction;  
 Préserver et restaurer la bande riveraine des lacs et cours d’eau; 
 Limiter l’érosion et le déboisement par les activités forestières; 

 
ENJEU 2 - Assurer le maintien de la disponibilité de l’eau de façon à satisfaire l’ensemble 
des besoins sociaux, économiques et écologiques : 

 Améliorer les connaissances sur les débits actuels de la Diable; 
 Assurer le maintien des débits réservés écologiques; 
 Prévoir l’évolution à long terme de la demande et de la disponibilité en eau pour le 

bassin versant; 
 Réduire la consommation per capita; 
 Maintenir l’équilibre entre l’offre et la demande dans le bassin versant de la Diable; 

 
ENJEU 3 – Préserver les écosytèmes aquatiques, humides et riverains : 

 Mettre fin aux développements dans les zones riveraines; 
 Mieux connaître la localisation des milieux humides présents sur le territoire;  
 Enrayer le remblayage et l’altération des milieux humides dus aux activités 

        agricoles et aux développements résidentiels, commerciaux et routiers; 
 Prévenir la propagation et la prolifération des plantes exotiques envahissantes;  

 
ENJEU 4 – Assurer une mise en valeur durable du potentiel récréatif de l’eau : 

 Limiter la perturbation des rives et du littoral par la circulation nautique; 
 Harmoniser les activités récréotouristiques avec la capacité d’accueil des lacs;  
 Accroître et encadrer l’accessibilité du public aux lacs et cours d’eau.  

 
Activités … 
 

de développement des connaissances : 
 Conduite d’un programme de suivi estival de la qualité de l’eau  
 Étude de faisabilité pour un suivi des débits sur la Diable  
 Réalisation du Portrait et du diagnostic du bassin versant 
 Diffusion des résultats du suivi de la qualité de l’eau et des Portrait et diagnostic du 

bassin versant sur le site Web 
 

     de sensibilisation et information du public : 
 Campagne de sensibilisation sur le thème de l’érosion 
  Ateliers de renaturalisation des rives 
 Campagne de revégétalisation des rives 
  Démarrage du projet « J’adopte un cours d’eau » 
  2 journées de nettoyage des rives 
  2ième Descente de la Diable en canot 
  Développement de matériel interactif sur le Web 
  2ième  concours de photo 
 Conférences sur les lacs et les cyanobactéries 
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Tableau 1 – Membres du Conseil de concertation - 2007 
 

Secteur municipal Nbre de sièges  

Mont-Tremblant 1 Mme Thérèse Barrette, conseillère 

Saint-Faustin-Lac-Carré  1 M. André Bourassa, conseiller 

Lac-Supérieur 1 Mme Géraldine Wilson, conseillère 

Val-des-Lacs 1 Mme Muriel St-Charles, conseillère 

Lac-Tremblant-Nord 1 M. Raymond Houle, conseiller 

MRC des Laurentides 1 M. Robert Demarbre, maire de Lac-Supérieur 

MRC Antoine-Labelle 1 Mme Déborah Bélanger, mairesse de Rivière-Rouge 

 

Secteur économique 

Centres de ski 1 M. Éric Ayotte, Station Mont-Tremblant 

Entrepreneurs et promoteurs 1 M. Éric Langevin, Construction Mont-Tremblant 

Commerces et affaires 3 M. Jean-François Parent, Chambre de Commerce de MtTremblant 
Mme Laura Scully, Paysagistes Northland 

1 siège vacant 

Associations touristiques 1 M. Pierre-Luc Brodeur, Tourisme Mont-Tremblant 

Golfs 1 Mme Christine Tremblay, Station Mont  Tremblant 

Pisciculture et agriculture 2 M. François Roberge, Pisciculture Mont-Tremblant 
M. Pierre Gauthier, UPA 

Foresterie 1 M. Omer Demers, consultant 

Parc du Mont-Tremblant 1 M. Hugues Tennier, responsable du service de la conservation et de 
l’éducation 

 

Secteur communautaire, institutionnel et associatif 
Éducation et culture 1 M. Pierre Beauregard, Polyvalente Curé-Mercure 

Santé publique 1 Siège vacant 

Pêche et activités récréatives 2 M. Jim Iredale, Moucheurs endiablés 
M. Denis Bergeron, Les Amis du Parc du Mont-Tremblant 

Groupes sociaux ou env. du secteur de 
Mont-Tremblant 

2 M. Patrick O’Hara, Environnement Mont-Tremblant 
Mme Louise Pelletier, APEL Ouimet 

Groupes sociaux ou env. d’autres 
secteurs 

3 
M. Denis Desautels, CCEPL Val-des-Lacs 

M. Denis Auclair, Ass.Versant-Nord-Lac-Supérieur 
Mme Yolanta Bertram, Préservation-Lac-Tremblant-Nord 

Citoyens 2 Mme Yolande Blanchard, résidante de Val-des-Lacs 
M. Pierre Bourget, résidant de Mont-Tremblant 

 

Personnes-ressources  
Hélène Ross, ministère du Développement durable, de l’Environnement et des Parcs 
Michel Renaud, ministère des Ressources naturelles et de la Faune  
Sophie Rioux-Hébert, ministère des Affaires municipales et des Régions 
Dr Marie-Claude Lacombe, Santé publique, direction des Laurentides 
Richard Morin, MRC des Laurentides 
Serge Léonard, directeur à l’environnement, Ville de Mont-Tremblant 
Benoît Labrosse, directeur des Travaux publics, Ville de Mont-Tremblant 
Omar Moussaoui, Urbanisme et environnement, municipalité de Lac-Supérieur 
Vincent Clément, Biofilia inc. 
Agnès Grondin, CRE Laurentides 



 


